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_______________________________________________________________________________________________________
Официальное периодическое печатное издание для опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов, иной официальной информации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района                      Оренбургской области
______________________________________________________________________________________________
	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ   СТАРОНИКОЛЬСКИЙ   СЕЛЬСОВЕТ  КРАСНОГВАРДЕЙСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
17.03.2026 							                                                             № 18-п
О признании утратившим силу постановления администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области
В соответствии с Федеральным Законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 28 декабря 2025 года №505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2025 года № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», Уставом муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области:
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]1. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области от  21.11.2012 года № 60-п «Об утверждении Положения о порядке размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности (муниципальных служащих) муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района и членов их семей на портале муниципального образования в сети Интернет и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».
2. Установить, что настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в газете «Староникольский вестник», подлежит обнародованию и размещению на официальном сайте муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области в сети «Интернет».
3.	Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава сельсовета                                                                                                                                  Л.А. Ибадлаева                                                                 
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ    СТАРОНИКОЛЬСКИЙ   СЕЛЬСОВЕТ  КРАСНОГВАРДЕЙСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
20.03.2026                                                                                                                                                           № 20-п
Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства 

В соответствии с Федеральными законами от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», на основании Устава муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области, администрация муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области:
1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства» (приложение).
2. Признать утратившим постановление администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области от 03.02.2025 № 9-п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельсовета                                                                                                                                  Л.А. Ибадлаева                                          

Приложение к
[bookmark: _Hlk192866638]постановлению администрации
муниципального образования Староникольский сельсовет 
Красногвардейского района Оренбургской области от 20.03.2026 № 20-п

Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства»
 
Раздел I. Общие положения
Предмет регулирования административного регламента
1. Настоящий Административный регламент устанавливает порядок и стандарт предоставления муниципальной услуги «Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства» (далее – Услуга, Административный регламент).
2. Предметом регулирования настоящего административного регламента является предоставление администрацией муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области муниципальной услуги по предоставлению разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства на территории муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области.
Круг заявителей
3. Заявителями при предоставлении Услуги являются юридические и физические лица либо уполномоченные представители юридических и физических лиц, обратившиеся с заявлением о предоставлении Услуги (далее — Заявитель).
4. Уполномоченные представители юридических лиц, представляющие их интересы, могут действовать на основании доверенности, оформленной в соответствии с законодательством Российской Федерации и подписанной лицом, осуществляющим функции единоличного исполнительного органа юридического лица, либо нотариально заверенной копии такой доверенности.
5. Уполномоченные представители физических лиц, представляющие их интересы, могут действовать на основании доверенности, оформленной в соответствии с законодательством Российской Федерации и подписанной физическим лицом, либо нотариально заверенной копии такой доверенности.
Требование предоставления заявителю муниципальной услуги в соответствии с категориями (признаками) заявителей, сведения о которых размещаются в реестре услуг и в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»
6. Требование предоставления заявителю муниципальной услуги в соответствии с категориями (признаками) заявителей, сведения о которых размещаются в реестре услуг и в государственном автономном учреждении Оренбургской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - МФЦ), в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее - ЕПГУ).
Раздел II. Стандарт предоставления Услуги
Наименование Услуги 
7. Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства.
Наименование органа, предоставляющего Услугу
8. Услуга предоставляется администрацией муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области (далее – Администрация/ Уполномоченный орган).
9. Непосредственно отвечающим за предоставление муниципальной услуги, является специалист администрации сельсовета.
Результат предоставления Услуги
10. Результатом предоставления Услуги являются:
1) предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства;
2) отказ в предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства.
11. Документом, содержащим решение о предоставлении Услуги, является правовой акт Администрации о выдаче разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, подготовленное Администрацией. В состав реквизитов документа входят номер и дата регистрации.
12. Решение об отказе в предоставлении Услуги оформляется на бланке Администрации с указанием всех оснований для отказа в ее предоставлении.
13. Способы получения результата предоставления муниципальной услуги:
1) в форме документа на бумажном носителе в Уполномоченном органе;
2) в форме документа на бумажном носителе почтовым отправлением заказным письмом по адресу, указанному в заявлении о предоставлении муниципальной услуги;
3) в соответствии с порядком, определенным соглашением, заключенным между Уполномоченным органом и МФЦ: в форме бумажного документа, поступившего из Уполномоченного органа, либо документа, составленного и заверенного МФЦ, подтверждающего содержание электронного документа, поступившего из Уполномоченного органа.
Срок предоставления Услуги
14. Срок предоставления муниципальной услуги не может превышать 47 рабочих дней со дня поступления в администрацию заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания
15. Государственная пошлина или иная плата за предоставление муниципальной услуги не взимается.
Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги, в случае обращения заявителя непосредственно в Администрацию или многофункциональный центр
16. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги, в случае обращения заявителя непосредственно в Администрацию или многофункциональный центр составляет не более 15 минут.
Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги
17. Заявление о предоставлении муниципальной услуги, поступившее в уполномоченный орган при личном обращении заявителя, регистрируется специалистом уполномоченного органа в установленном порядке в день поступления.
18. Заявление о предоставлении муниципальной услуги, поступившее в МФЦ, регистрируется специалистом МФЦ в установленном порядке в день поступления.
18.1. Заявление о предоставлении муниципальной услуги, поступившее в уполномоченный орган через МФЦ, регистрируется специалистом уполномоченного органа в день поступления из МФЦ.
18.2. Заявление о предоставлении муниципальной услуги, поступившее в электронной форме на ЕПГУ, регистрируется в установленном порядке уполномоченным органом в день его поступления в случае, если автоматическая регистрация запросов не предусмотрена.
18.3. Заявление о предоставлении муниципальной услуги, поступившее в нерабочее время, регистрируется в первый рабочий день.
Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга
19. Требования, которым должны соответствовать помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, размещаются на официальном сайте администрации сельсовета: https://snik56.ru/ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствующих разделах уполномоченного органа (далее - официальный сайт) и на ЕПГУ.
Показатели доступности и качества муниципальной услуги.
[bookmark: _Hlk176961156]20. Перечень показателей качества и доступности муниципальной услуги размещается на официальном сайте администрации сельсовета: https://snik56.ru/, а также на ЕПГУ.
Иные требования к предоставлению муниципальной услуги.
21. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги.
22. Услуги, необходимые и обязательные для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.
[bookmark: _Hlk177648752]22.1. Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление услуг, необходимых и обязательных для предоставления муниципальной услуги, включая информацию о методиках расчета размера такой платы, определяются организациями, оказывающими такие услуги.
[bookmark: _Hlk177648768]22.2. Перечень информационных систем, используемых для предоставления муниципальной услуги: ЕПГУ.
22.3. Результат предоставления муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего, оформленный в форме документа на бумажном носителе в случае, если заявитель в момент подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги выразил письменно желание получить запрашиваемые результаты предоставления муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего лично, не может быть предоставлен законному представителю несовершеннолетнего, не являющемуся заявителем.
22.4. Порядок предоставления результатов муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего, оформленных в форме документа на бумажном носителе, в том числе способы и сроки их предоставления законному представителю несовершеннолетнего, не являющемуся заявителем.
22.4.1. В случае, если заявитель в момент подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги не выразил письменно желание получить результат муниципальной услуги лично, такой результат вправе получить законный представитель несовершеннолетнего не являющийся заявителем.
Законный представитель несовершеннолетнего, в момент подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги указывает фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о документе, удостоверяющем личность другого законного представителя, уполномоченного на получение результатов муниципальной услуги.
22.4.2. Порядок предоставления результатов муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего, оформленных в форме документа на бумажном носителе, в том числе способы и сроки их предоставления, законному представителю несовершеннолетнего, не являющемуся заявителем, устанавливается нормативными правовыми актами, определяющими порядок предоставления муниципальных услуг, с учетом требования, предусмотренного подпунктом 22.4.1 пункта 22.4. настоящего административного регламента.
[bookmark: _Hlk177645418]22.4.3. Предоставление муниципальной услуги в МФЦ возможно при наличии заключенного соглашения о взаимодействии между Уполномоченным органом и МФЦ.
МФЦ участвует в предоставлении муниципальной услуги (в соответствии с соглашением о взаимодействии между МФЦ и Уполномоченным органом) в части:
- информирования о порядке и ходе предоставления муниципальной услуги;
- приема заявлений и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и передачи таких заявлений и документов в уполномоченный орган;
- выдачи результата предоставления муниципальной услуги.
МФЦ, в которых организуется предоставление муниципальной услуги, не могут принять решение об отказе в приеме заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов и (или) информации, необходимых для ее предоставления.
Заявитель может получить результат предоставления муниципальной услуги в МФЦ, в том числе получить документы на бумажном носителе, подтверждающие содержание электронных документов, направленных в МФЦ по результатам предоставления муниципальной услуги уполномоченным органом, а также получить документы, включая составление на бумажном носителе и заверение выписок из информационных систем уполномоченного органа.
Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
[bookmark: _Hlk177647993]23. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, с разделением на документы и информацию, которые заявитель должен представить самостоятельно и документы, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе приведен в приложении № 5 к настоящему административному регламенту.
Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги или для отказа в предоставлении муниципальной услуги
24. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме заявления о предоставлении муниципальной услуги приведен в приложении № 6 к настоящему административному регламенту.
25. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги: приостановление предоставления муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено.
26. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги приведен в приложении № 6 к настоящему административному регламенту.
В случае отказа в предоставлении муниципальной услуги Администрация, информирует заявителя о причинах такого отказа с указанием перечня документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых стали причиной отказа, а также с указанием перечня установленных федеральными законами и (или) иными нормативными правовыми актами требований, несоответствие которым повлекло отказ в предоставлении муниципальной услуги. 
Раздел III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур
Перечень осуществляемых при предоставлении Услуги административных процедур 
27. Услуга включает в себя следующие административные процедуры:
1) профилирование заявителя;
2) прием заявления и документов и (или) информации, необходимых для предоставления Услуги;
3) межведомственное информационное взаимодействие;
4) принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) Услуги;
5) предоставление результата Услуги;
6) прием заявления и документов, необходимых при исправлении опечаток и (или) ошибок, допущенных в результате предоставления Услуги.
27.1. Законодательством Российской Федерации не предусмотрены следующие административные процедуры:
- приостановление предоставления муниципальной услуги;
- оценка сведений о заявителе и (или) объектах, принадлежащих заявителю, и (или) иных объектах, а также знаний (навыков) заявителя на предмет их соответствия требованиям законодательства Российской Федерации (за исключением требований, которые проверяются в рамках процедуры принятия решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги);
- распределение в отношении заявителя ограниченного ресурса (в том числе земельных участков, радиочастот, квот), осуществляемое после принятия решения о предоставлении муниципальной услуги.
Профилирование заявителя 
28. При профилировании заявителя устанавливается результат Услуги, за предоставлением которого он обратился, а также категории (признаки) заявителя. Идентификаторы, направленные на определение категории (признаков) заявителя, приведены в приложение № 4 к настоящему Административному регламенту.
29. Профилирование осуществляется при обращении за предоставлением Услуги в орган, предоставляющий Услугу.
30. По результатам идентификации заявителя при его профилировании определяется перечень комбинаций значений признаков в соответствии с настоящим Административным регламентом (приложение № 4).
Прием заявления и документов и (или) информации,необходимых для предоставления Услуги
31. Срок регистрации заявления и документов, необходимых для предоставления Услуги, составляет 1 рабочий день с даты поступления.
32. Представление заявителем документов и заявления по форме в соответствии с приложением № 1 и приложением № 5 к настоящему Административному регламенту осуществляется посредством Единого портала государственных услуг, Единой цифровой платформы «Национальная система пространственных данных» (при наличии технической возможности).
33. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления Услуги, указаны в приложении № 5 к настоящему Административному регламенту, которые заявитель должен представить самостоятельно:
1) заявление о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства (приложение № 1).
2) документ, удостоверяющий личность заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации);
3) нотариально удостоверенное согласие всех правообладателей земельного участка, в отношении которого запрашивается разрешение на условно разрешенный вид использования земельного участка - в случае, если с заявлением обращаются не все собственники земельного участка;
4) документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя, доверенность, оформленная в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, в случае обращения за предоставлением Услуги представителя заявителя.
34. Перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления Услуги, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе:
1) выписка из Единого государственного реестра недвижимости об объекте недвижимости (земельный участок и/или объект капитального строительства) выданная органом регистрации прав (предоставляется Федеральной службой государственной регистрации, кадастра и картографии) (копия документа);
2) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (лист записи ЕГРЮЛ) при условии, если заявителем является юридическое лицо.
Документы (сведения, содержащиеся в них), запрашиваются Администрацией в рамках межведомственного информационного взаимодействия в органах (организациях), в распоряжении которых находятся данные документы (сведения, содержащиеся в них), в том числе, при наличии технической возможности, в электронной форме с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия в случае, если заявитель не представил их самостоятельно.
35. Способами установления личности (идентификации) заявителя при взаимодействии с заявителями являются:
1) с использованием Единого портала государственных услуг - единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме.
36. Администрация отказывает заявителю в приеме заявления и документов при наличии оснований, указанных Приложении 6 настоящего Административного регламента.
37. В рамках исполнения административных действий, указанных в настоящем разделе, и связанных в том числе с использованием пространственных данных, допускается использование федеральной государственной географической информационной системы, обеспечивающей функционирование национальной системы пространственных данных.
Межведомственное информационное взаимодействие
38. Предоставлении Услуги. Запрос направляется в течение 2 рабочих дней со дня регистрации заявления и документов, необходимых для предоставления Услуги.
39. Должностное лицо, ответственное за рассмотрение заявления и прилагаемых к нему документов, подготавливает и направляет следующие межведомственные информационные запросы посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия»:
1) в Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и картографии – выписка из ЕГРН,
2) в Федеральную налоговую службу – выписка из ЕГРЮЛ.
40. Результатом административной процедуры является получение запрашиваемых документов и (или) информации. 
Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) Услуги
41. Принятие решения о предоставлении Услуги осуществляется в срок, не превышающий 3 рабочих дней со дня получения Администрацией всех сведений, необходимых для принятия такого решения.
42. Основания для отказа в предоставлении Услуги:
1) отсутствие документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
2) подача заявления (запроса) от имени заявителя не уполномоченным на то лицом;
3) заявление о предоставлении услуги подано в орган местного самоуправления или организацию, в полномочия которых не входит предоставление услуги;
4) неполное, некорректное заполнение полей в форме заявления, в том числе в интерактивной форме заявления на Региональном портале, Едином портале;
5) поступление уведомления о выявлении самовольной постройки от исполнительного органа государственной власти, должностного лица, государственного учреждения или органа местного самоуправления, указанных в части 2 статьи 55.32 Градостроительного кодекса Российской Федерации, за исключением случаев, если по результатам рассмотрения данного уведомления администрацией в исполнительный орган государственной власти, должностному лицу, в государственное учреждение или орган местного самоуправления, которые указаны в части 2 статьи 55.32 Градостроительного кодекса Российской Федерации и от которых поступило данное уведомление, направлено уведомление о том, что наличие признаков самовольной постройки не усматривается либо вступило в законную силу решение суда об отказе в удовлетворении исковых требований о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с установленными требованиями;
6) градостроительным регламентом не установлен испрашиваемый условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства;
7) действие градостроительного регламента не распространяется на земельный участок в случаях, которые указаны в части 4 статьи 36 Градостроительного кодекса Российской Федерации;
8) градостроительные регламенты не устанавливаются на земельный участок в случаях, которые указаны в части 6 статьи 36 Градостроительного кодекса Российской Федерации;
9) границы земельного участка, указанного в заявлении, не установлены в соответствии с Федеральным законом от 13 июля 2015 года № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости» и подлежат уточнению в соответствии с указанным Федеральным законом;
10) комиссией по подготовке проекта правил землепользования и застройки подготовлены рекомендации главе администрации об отказе в предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства.
В случае если заявитель письменно отказывается от получения разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства до момента официального опубликования (обнародования) постановления главы администрации об организации и проведении публичных слушаний по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, муниципальная услуга не оказывается. 
Предоставление результата Услуги
43. Способы предоставления результата Услуги:
1) решение о предоставлении Услуги (об отказе в предоставлении Услуги) направляется заявителю в случае поступления заявления о предоставлении Услуги через ЕПГУ решение о предоставлении Услуги (об отказе в предоставлении Услуги), подписанное усиленной квалифицированной подписью должностного лица, направляется в личный кабинет заявителя на ЕПГУ.
При подаче документов в электронном виде через ЕПГУ на предоставление Услуги заявителю дополнительно обеспечивается возможность выдачи документов по результатам предоставления Услуги в Администрации.
2) посредством электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, направленного с использованием НСПД.
44. Предоставление результата Услуги осуществляется в срок, не превышающий 1 рабочий день со дня принятия решения о предоставлении Услуги.
45. Результат предоставления Услуги не может быть предоставлен по выбору заявителя независимо от его места жительства или места пребывания (для физических лиц) либо места нахождения (для юридических лиц).
Прием заявления и документов, необходимых при исправлении опечаток и (или) ошибок, допущенных в результате предоставления Услуги 
46. Исправление опечаток и (или) ошибок, допущенной в результате предоставления Услуги, осуществляется на основании поданного заявления, документов и (или) информации, необходимых для внесения соответствующих исправлений;
47. Максимальный срок осуществления процедуры составляет 5 календарных дней со дня регистрации заявления и документов.
48. В результате рассмотрения поданного заявления, документов и (или) информации принимается одно из следующих решений:
1) решение об исправлении опечаток и (или) ошибок, допущенных в документах, выданных заявителю по результатам осуществления процедуры;
2) решение об отказе в исправлении опечаток и (или) ошибок, допущенных в документах, выданных заявителю по результатам осуществления процедуры.
 
49. Предоставление муниципальной услуги в проактивном (упреждающем) режиме не предусмотрено.
[bookmark: _Hlk208473225] Способы информирования заявителя об изменении статуса рассмотрения запроса о предоставлении муниципальной услуги
50. Информация о ходе рассмотрения запроса о предоставлении муниципальной услуги и о результатах предоставления услуги может быть получена заявителем (его представителем) в личном кабинете на ЕПГУ, а также в уполномоченном органе, при обращении заявителя лично, по телефону. 



	Приложение № 1
к Административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги «Предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования
земельного участка или объекта капитального строительства»


 
 В администрацию муниципального образования
(наименование муниципального образования)

от __________________________________________
(для юридических лиц - полное наименование, организационно-правовая форма, сведения о государственной регистрации, ИНН, ОГРНЮЛ; для физических лиц - фамилия, имя, отчество, паспортные данные: серия номер, кем и когда выдан)

адрес Заявителя: __________________
_____________________________________________
(адрес - место нахождения юр. лица; место регистрации физического лица и место фактического проживания)

контактный телефон (факс) Заявителя _____________________________________________
(для юридических лиц - ОКВЭД, для физ. лиц - ИНН при наличии)

ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка (или объекта капитального строительства)
Прошу предоставить разрешение на условно разрешенный вид использования земельного участка (или объекта капитального строительства).
Местоположение земельного участка (или объекта капитального строительства): ______________________________________________________________________
Площадь: _______ кв. м.
Кадастровый номер: _________________,
Запрашиваемый условно разрешенный вид использования земельного участка (или объекта капитального строительства) _________________________________.
Приложения: ____________________________________________ на ____ листах.
Заявитель: ____________________________________________________________
(подпись, расшифровка подписи)

	Приложение № 2
к Административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги «Предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования
земельного участка или объекта капитального строительства»


 
	В администрацию муниципального образования
(наименование муниципального образования)
 
от __________________________________________
(для юридических лиц - полное наименование, организационно-правовая форма, сведения о государственной регистрации, ИНН, ОГРНЮЛ; для физических лиц - фамилия, имя, отчество, паспортные данные: серия номер, кем и когда выдан)
 
адрес Заявителя: __________________
_____________________________________________
(адрес - место нахождения юр. лица; место регистрации физического лица и место фактического проживания)
 
контактный телефон (факс) Заявителя _____________________________________________
(для юридических лиц - ОКВЭД, для физ. лиц - ИНН при наличии)
 


 
	Заявление
об исправлении допущенных опечаток и (или) ошибок

	 

	Прошу исправить допущенные опечатки и (или) ошибки:
- реквизиты распоряжения о предоставлении земельного участка в собственность бесплатно _______________________________________________________________________________________________________________.
 
Настоящим во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ
"О персональных данных" даем (даю) свое согласие Департаменту по управлению муниципальным имуществом (далее - Департамент) на обработку моих персональных данных, указанных в заявлении. С персональными данными может производиться автоматизированная и неавтоматизированная обработка, передача (распространение, предоставление, доступ) третьим лицам в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом законодательства Российской Федерации. Настоящее согласие выдано без ограничения срока его действия со дня его подписания до достижения целей обработки персональных данных с последующим хранением данных в течение 5 лет. Я могу отозвать вышеуказанное согласие, представив в Департамент заявление в простой письменной форме.
 
Датой начала обработки персональных данных является дата подписания настоящего заявления.
 
Способ получения результата предоставления Услуги:
_________________________________________________________________________
(почтовым отправлением - указать адрес; электронной почтой - адрес электронной почты)
К заявлению прилагаются следующие документы:
1. ____________________________________________________________________;
2. ____________________________________________________________________;
3. ____________________________________________________________________.
4. Материалы, обосновывающие наличие опечатки и (или) ошибки (при наличии).

	Подпись заявителя _____________
	Дата ____________________



Приложение № 3
к Административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги «Предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования
земельного участка или объекта капитального строительства»

Таблица 1. Перечень условных обозначений и сокращений
 
	 
№
	 
Полное наименование
	Сокращенная форма
(условное обозначение)

	1
	Муниципальная услуга:
- «Разрешение на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства»
	 
Услуга

	2
	Заявителями являются юридические и физические лица либо уполномоченные представители юридических и физических лиц
	Заявители

	3
	Администрация муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области
	Администрация

	4
	Федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»
	 
(ЕПГУ)

	5
	Федеральная государственная информационная система «Единая цифровая платформа «Национальная система пространственных данных»
	 
НСПД

	6
	Автоматизированная система электронного документооборота, в которой осуществляется регистрация входящей и исходящей корреспонденции отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области
	АСЭД



Приложение № 4
к Административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги «Предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования
земельного участка или объекта капитального строительства»

Таблица 1. Идентификаторы категорий (признаков) заявителей
 
	№
	Перечень результатов предоставления Услуги

	1
	правовой акт администрации о предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства

	2
	отказ в предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства


 
 
	Перечень отдельных признаков заявителя

	№ п/п
	Признак заявителя
 

	1
	Заявителями при предоставлении Услуги являются юридические и физические лица либо уполномоченные представители юридических и физических лиц.

	2
	Заявитель обращается с заявлением о предоставлении Услуги лично или через уполномоченного представителя по доверенности.





	Приложение № 5
к Административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги
 «Предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования
земельного участка или объекта капитального строительства»
Таблица 1. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления Услуги
 
	№
	Для физических лиц, юридических лиц, их уполномоченные представители

	1
	заявление о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства
 

	2
	документ, удостоверяющий личность заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации)

	3
	документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя, - доверенность, оформленная в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации
 

	4
	нотариально удостоверенное согласие всех правообладателей земельного участка в отношении которого запрашивается разрешение на условно разрешенный вид использования земельного участка - в случае, если с заявлением обращаются не все собственники земельного участка
 



 
Приложение № 6
к Административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги «Предоставлении разрешения
 на условно разрешенный вид использования
земельного участка или объекта капитального строительства»

Таблица 1. Исчерпывающий перечень оснований для отказа
в приеме запроса (заявления) о предоставлении Услуги и документов,
необходимых для предоставления Услуги, оснований для приостановления предоставления услуги или отказа в предоставлении услуги
 
	Основания для отказа в предоставлении Услуги

	1
	отсутствие документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
 

	2
	подача заявления (запроса) от имени заявителя не уполномоченным на то лицом

	3
	заявление о предоставлении услуги подано в орган местного самоуправления или организацию, в полномочия которых не входит предоставление услуги

	4
	неполное, некорректное заполнение полей в форме заявления, в том числе в интерактивной форме заявления на Региональном портале, Едином портале

	5
	поступление уведомления о выявлении самовольной постройки от исполнительного органа государственной власти, должностного лица, государственного учреждения или органа местного самоуправления, указанных в части 2 статьи 55.32 Градостроительного кодекса Российской Федерации, за исключением случаев, если по результатам рассмотрения данного уведомления администрацией в исполнительный орган государственной власти, должностному лицу, в государственное учреждение или орган местного самоуправления, которые указаны в части 2 статьи 55.32 Градостроительного кодекса Российской Федерации и от которых поступило данное уведомление, направлено уведомление о том, что наличие признаков самовольной постройки не усматривается либо вступило в законную силу решение суда об отказе в удовлетворении исковых требований о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с установленными требованиями

	6
	градостроительным регламентом не установлен испрашиваемый условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства

	7
	действие градостроительного регламента не распространяется на земельный участок в случаях, которые указаны в части 4 статьи 36 Градостроительного кодекса Российской Федерации

	8
	градостроительные регламенты не устанавливаются на земельный участок в случаях, которые указаны в части 6 статьи 36 Градостроительного кодекса Российской Федерации

	9
	границы земельного участка, указанного в заявлении, не установлены в соответствии с Федеральным законом от 13 июля 2015 года № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости» и подлежат уточнению в соответствии с указанным Федеральным законом

	Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги: приостановление предоставления муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено.



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ    СТАРОНИКОЛЬСКИЙ   СЕЛЬСОВЕТ  КРАСНОГВАРДЕЙСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
20.03.2026                                                                                                                                                            № 21-п
О порядке уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Оренбургской области от 10 октября 2007 года №1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области», руководствуясь Уставом муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области:
1. Утвердить порядок уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы согласно приложению.
2. Признать утратившим силу постановление администрации сельсовета от 28 декабря 2022 года № 74-п «О порядке уведомления представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе».
3. Установить, что настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в газете «Староникольский вестник»  и подлежит размещению на официальном сайте администрации Староникольского сельсовета   в сети Интернет.
4. Возложить контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. 
Глава сельсовета                                                                                                                                     Л.А. Ибадлаева
Приложение к постановлению администрации                                                                                             муниципального образования Староникольский сельсовет от 20.03.2026 № 21-п
Порядок уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», частью 2 статьи 8 Закона Оренбургской области от 10 октября 2007 года № 1611/339-IV-03 «О муниципальной службе в Оренбургской области», с целью предотвращения конфликта интересов на муниципальной службе и регламентирует процедуру уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района, а также ее самостоятельных структурных подразделений, обладающих правом юридического лица (далее муниципальные служащие), представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
2. Муниципальный служащий вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов.
3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное и беспристрастное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает, или может возникнуть, противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Оренбургской области, муниципального образования, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Оренбургской области, муниципального образования. 
4. Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи или лиц близкого родства или свойства муниципального служащего (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и дети супругов), а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.
5. Иной оплачиваемой работой является любая работа (в том числе научная, творческая, преподавательская), за исключением предпринимательской, муниципального служащего на условиях трудового договора или гражданско- правового договора в коммерческих или некоммерческих организациях на возмездной основе, а также работа, вытекающая из иных правоотношений (выполнение государственных или общественных обязанностей: присяжные заседатели, члены избирательных комиссий и т.п.).
6. Выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы должно осуществляться в свободное от основной работы время в соответствии с требованиями трудового законодательства о работе по совместительству.
7. Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района, а также ее самостоятельных структурных подразделений, обладающих правом юридического лица, и имеющий иную оплачиваемую работу, которую намерен продолжать и выполнять на условиях внешнего совместительства в свободное от основной работы время, также обязан письменно уведомить об этом работодателя при поступлении на муниципальную службу.
8. Уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - уведомление) подается на имя представителя нанимателя (работодателя), предварительно согласовав его с непосредственным руководителем муниципального служащего (при наличии), и оформляется в письменном виде по форме, согласно приложению №1, к настоящему Порядку до начала выполнения иной оплачиваемой работы. 
9. В уведомлении в обязательном порядке должна содержаться следующая информация:
[bookmark: anchor18]1) основание выполнения иной оплачиваемой работы (трудовой договор, гражданско-правовой договор, иное основание) и сведения об основных обязанностях муниципального служащего при ее выполнении;
[bookmark: anchor19]2) полное наименование организации либо фамилия, имя и отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя или физического лица, с которой (которым) будет заключен договор о выполнении иной оплачиваемой работы;
[bookmark: anchor20]3) дата начала и окончания выполнения иной оплачиваемой работы (дата начала и прекращения обязательств по договору либо срок действия договора), также предполагаемый режим рабочего времени;
[bookmark: anchor21]4) характер выполняемой работы (педагогическая, научная, творческая или иная деятельность, возмездное оказание услуг, иное), включая наименование должности, основные обязанности (содержание обязательств).
[bookmark: anchor22]8. Уведомление представляется не позднее одного рабочего дня до начала ее выполнения.
К уведомлению прикладывается (при наличии) копия документа, в соответствии с которым будет выполняться иная оплачиваемая работа (трудовой договор по совместительству, гражданско- правовой договор, авторский договор, договор возмездного оказания услуг и т.п.).
10. Регистрация уведомления муниципального служащего администрации сельсовета, муниципального служащего структурного подразделения администрации сельсовета осуществляется главным специалистом по профилактике коррупционных правонарушений администрации сельсовета (далее - Специалист) в день его получения в журнале регистрации уведомлений об иной оплачиваемой работе согласно приложению № 2 к настоящему Порядку. На копии уведомления, подлежащей передаче муниципальному служащему ставится отметка «уведомление зарегистрировано» с датой, номером регистрации и подписью регистрирующего.
Журнал должен быть прошит, пронумерован, а также заверен оттиском печати.
11. В случае если муниципальный служащий не имеет возможности представить уведомление лично, уведомление направляется посредством почтовой связи с уведомлением о вручении и описью вложения. Копия уведомления с отметкой о регистрации направляется лицу, подавшему заявление посредством почтовой связи с уведомлением о вручении.
12. Главный специалист по профилактике коррупционных правонарушений администрации сельсовета в течение 5 рабочих дней с момента поступления уведомления составляет мотивированное заключение об отсутствии (наличии) конфликта интересов и (или) возможности его возникновения при осуществлении иной оплачиваемой работы, указанной в уведомлении, и представляет его вместе с уведомлением представителю нанимателя (работодателю) для ознакомления.
13. Мотивированное заключение на уведомление рассматривается представителем нанимателя (работодателя) с принятием одного из решений:
1) выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не приведет к возникновению конфликта интересов и предполагаемый график иной работы не препятствует исполнению его должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы в течение установленной продолжительности рабочего времени;
	2) в случае наличия признаков конфликта интересов, стороной которого может быть муниципальный служащий, представивший уведомление, направить уведомление на рассмотрение в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).
14. В случае направления уведомления Комиссия рассматривает на своем заседании поступившее уведомление на предмет наличия конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов в соответствии с положением о Комиссии, утвержденным нормативно-правовым актом муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района.
15. В случае установления Комиссией факта наличия конфликта интересов муниципальный служащий не вправе выполнять иную оплачиваемую работу.
16. Уведомление и мотивированное заключение приобщается к личному делу муниципального служащего, представившего данное уведомление, после рассмотрения представителем нанимателя (работодателем), а в случае рассмотрения уведомления Комиссией - после заседания Комиссии с приобщением к уведомлению выписки из протокола заседания соответствующей Комиссии.
17. В случае изменения графика выполнения иной оплачиваемой работы, а также иных обстоятельств, связанных с выполнением такой работы, муниципальный служащий уведомляет представителя нанимателя (работодателя) в соответствии с настоящим Порядком.
18. При выполнении иной оплачиваемой работы необходимо соблюдать требования, предусмотренные статьями 12, 13 и 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
19. Невыполнение требований настоящего порядка влечет за собой ответственность, предусмотренную законодательством о муниципальной службе
Приложение №1 к Порядку уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
(наименование представителя нанимателя)
(наименование органа местного самоуправления)
(фамилия, имя, отчество муниципального служащего)
Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 2 статьи 8 Закона Оренбургской области от 10.10.2007 № 1611/339- IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области», уведомляю о намерении выполнять иную оплачиваемую работу на основании

(основания осуществления иной оплачиваемой работы; наименование организации)

(либо Ф.И.О. физического лица, с которым заключено соглашение о выполнении иной оплачиваемой работы)
К	моим	основным	обязанностям	при	выполнении	указанной деятельности относятся:


Выполнение оплачиваемой работы планируется

(дата начала выполнения иной оплачиваемой работы или период ее выполнения)

Выполнение указанной оплачиваемой работы будет осуществляться в свободное от муниципальной службы время и не повлечет возникновения конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей по замещаемой мной должности.
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 12, 13 и 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации» (с последующими изменениями).

«	»	20 	г.
	(подпись муниципального служащего)

Приложение №2 к Порядку уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
Журнал
регистрации уведомления об осуществлении 
муниципальными служащими иной оплачиваемой работы

	№
 п/п
	ФИО муниципального служащего, представившего уведомление
	Должность муниципального служащего
	Дата поступления уведомления
	ФИО муниципального служащего, принявшего уведомление
	Подпись муниципального служащего, принявшего уведомление
	Подпись муниципального служащего, в получении копии уведомления

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ    СТАРОНИКОЛЬСКИЙ   СЕЛЬСОВЕТ  КРАСНОГВАРДЕЙСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
20.03.2026                                                                                                                                                                   № 22-п
Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района  Оренбургской области:
1. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов согласно приложению.
2. Признать утратившими силу постановления администрации сельсовета: - от 12.04.2016 года № 34-п «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
- от 14.02.2025 года № 26-п «О внесении изменений  в постановление администрации муниципального образования Староникольский сельсовет от 12.04.2016 года № 34-п «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»,
3. Установить, что настоящее постановление вступает в силу после его
официального опубликования в газете «Староникольский вестник»  иподлежит размещению на официальном сайте администрации Староникольского сельсовета   в сети Интернет.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за
собой.
Глава сельсовета                                                                                                                                           Л.А. Ибадлаева 
Приложение к постановлению администрации                                                                                                                                      муниципального образования Староникольский сельсовет от 20.03.2026 № 22-п
Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – порядок).
2. Лица, замещающие должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
3. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление) не позднее рабочего дня, следующего за днем, когда муниципальному служащему стало известно о возможности возникновения конфликта интересов (Приложение № 1 к настоящему Порядку).
Муниципальный служащий в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало известно о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, обязано подать в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия) уведомление об этом (Приложение № 2 к настоящему Порядку) с приложением документов, иных материалов и (или) информации (при наличии), подтверждающих факт наступления не зависящих от него обстоятельств. В случае, если указанные обстоятельства препятствуют подаче уведомления об этом в установленный срок, такое уведомление должно быть подано не позднее 10 рабочих дней со дня прекращения указанных обстоятельств.
4. Уведомление подписывается муниципальным служащим лично с указанием даты его составления. При наличии материалов, имеющих отношение к обстоятельствам, изложенным в сообщении, муниципальные служащие представляют их вместе с сообщением.
5. Муниципальные служащие заполняют уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов на имя главы администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района.
Муниципальные служащие, в отношении которых представителем нанимателя (работодателем) является руководитель самостоятельного структурного подразделения администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района (далее – структурное подразделение), составляют сообщение на имя руководителя структурного подразделения и представляют его работнику, ответственному за работу по профилактике коррупционных правонарушений.
Уведомление муниципального служащего визируется его непосредственным руководителем и направляется должностному лицу ответственному за профилактику коррупционных правонарушений администрации сельсовета (далее – специалист), который осуществляет предварительное рассмотрение и подготавливает мотивированное заключение.
В случае отсутствия работодателя уведомление передается 
лицу, на которого возложено исполнение обязанностей работодателя.
В случае нахождения руководителя учреждения вне места работы по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации                  и локальными актам, он обязан уведомить работодателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, незамедлительно, любыми доступными средствами связи, а по прибытии                    к месту работы оформить уведомление в письменном виде.
6. Уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции подается в Комиссию на имя председателя комиссии.
7. Поступившее уведомление направляется специалисту, который осуществляет предварительное рассмотрение и подготавливает мотивированное заключение. 
8. Уведомления регистрируются специалистом в день поступления в соответствующем журнале регистрации уведомлений, составленном по форме согласно приложению №3 и приложению №4 к настоящему Положению.
В ходе предварительного рассмотрения уведомлений специалист имеет право получать в установленном порядке от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы в органы государственной власти, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
9. Специалист, не позднее 7 рабочих дней, а в случае направления запроса – не позднее 45 дней, следующих за днем регистрации сообщения, направляет главе муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района, руководителю самостоятельного структурного подразделения, председателю комиссии мотивированное заключение и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения сообщения. Вышеуказанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
10. Работодатель по результатам рассмотрения им уведомлений принимает одно из следующих решений:
а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
11. Комиссия рассматривает уведомления и принимает по ним решения в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области и урегулированию конфликта интересов
12. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «б» пункта 10 настоящего Порядка, работодатель по рекомендации Комиссии, в соответствии с законодательством Российской Федерации принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, либо рекомендует руководителю учреждения принять такие меры. 
13. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «в» пункта 10 настоящего Порядка, работодатель по рекомендации Комиссии применяет к руководителю учреждения конкретную меру ответственности 
в соответствии с законодательством Российской.
14. Руководитель учреждения, не принявший мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, несет ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
Приложение № 1
к порядку сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
_____________________________________
замещаемая должность представителя нанимателя (работодателя)
_____________________________________
фамилия, инициалы
от___________________________________
                                                                                                                            фамилия, имя, отчество (при наличии)
_____________________________________
замещаемая должность
Уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщаю о возникновении 
у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Предлагаемые (принятые) меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:
________________________________________________________________________________________________
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего сообщения (нужное подчеркнуть).

«	» 	20	г.		          	
                                                                          (подпись лица, направляющего 
                                                                        уведомление)                                                    (расшифровка подписи)

 
Зарегистрировано в журнале №______дата ___________ 
Специалист ______________________
Приложение № 2
к порядку сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Председателю комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района Оренбургской области и урегулированию конфликта интересов
от___________________________________
                                                                                                                            фамилия, имя, отчество (при наличии)
_____________________________________
замещаемая должность
_____________________________________
Уведомление 
муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции

В соответствии со статьей 13 Федерального закона от 02 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», уведомляю о возникновении независящих от меня обстоятельств, а именно: 
_____________________________________________________________________ ___________________________
                                                     (указываются обстоятельства, препятствующие соблюдению ограничений, запретов
________________________________________________________________________________________________,
и требований, исполнению обязанностей)
препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции:
________________________________________________________________________________________________
(указываются конкретные ограничения, запреты и требования о предотвращении или об урегулировании ________________________________________________________________________________________________.
конфликта интересов, а также обязанности, соблюдение и исполнение которых не может быть обеспечено)
К уведомлению прилагаю следующие документы (материалы):
________________________________________________________________________________________________
(указываются документы, иные материалы и (или) информация (при наличии), подтверждающие факт
________________________________________________________________________________________________
наступления независящих от муниципального служащего обстоятельств)
Обязуюсь не позднее чем через один месяц со дня прекращения действия независящих от меня обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению  обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, обеспечить соблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также исполнение таких обязанностей.
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего сообщения (нужное подчеркнуть).
Информацию о принятом решении прошу направить: ________________________________________________________________________________________________
(указывается адрес фактического
____________________________________________________________________.____________________________
проживания, адрес электронной почты либо иной способ направления решения)

 «	» 	20	г.		          	_
                                                                          (подпись лица, направляющего 
                                                                        уведомление)                                                   (расшифровка подписи)

Приложение № 3 к порядку сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

ЖУРНАЛ регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	№ п/п
	ФИО, подавшего уведомление
	Замещаемая должность лица, подавшего уведомление
	Дата
регистрации уведомления
	ФИО лица,
принявшего
уведомление

	Подпись лица, принявшего уведомление
	Краткое описание ситуации
	Сведения о принятии решения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



Приложение № 4 к порядку сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Староникольский сельсовет Красногвардейского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
ЖУРНАЛ регистрации уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов
	№ п/п
	ФИО, подавшего уведомление
	Замещаемая должность лица, подавшего уведомление
	Дата
регистрации уведомления
	ФИО лица,
принявшего
уведомление

	Подпись лица, принявшего уведомление
	Краткое описание ситуации
	Сведения о принятии решения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
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